Ogtoszenie o naborze na stanowisko
Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego

w powiecie brzeskim

Opolski Wojewddzki Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow na
stanowisko POWIATOWEGO INSPEKTORA NADZORU BUDOWLANEGO
W POWIECIE BRZESKIM

Zadania gtéwne:

1) kierowanie praca Inspektoratu w celu realizacji, dla powiatu brzeskiego, zadan
i obowigzkow cigzacych na organie nadzoru budowlanego: zgodnie z trescig
ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 725, z
pézn.zm.)

2) wykonywanie zadan Generalnego Dyrektora oraz czynno$ci z zakresu prawa
pracy w stosunku do pracownikéw zatrudnionych w Inspektoracie, w tym

cztonkéw korpusu stuzby cywilne;.
Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie wyzsze,

2) uprawnienia budowlane bez ograniczen,

3) minimum 5-letni staz pracy, w tym min. 12 m-cy w administracji publiczne;j,

4) znajomosc¢ przepiséw prawa budowlanego, prawa administracyjnego, ustawy
o stuzbie cywilnej, prawa pracy i ustawy o finansach publicznych,

) posiadanie prawa jazdy do prowadzenia samochodu osobowego kat. B,

6) posiadanie obywatelstwa polskiego,

7) petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych

8) nieskaziteiny charakter,

9) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na w/w stanowisku

10)umiejetnosci redakcyjne, umiejetno$¢ obstugi komputera,

11)umiejetnos¢ kierowania zespotem ludzkim,

12)samodzielno$¢ w podejmowaniu decyz;ji.



Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie w zakresie problematyki prawa budowlanego,

2) komunikatywnos¢,

3) systematycznosc.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia :

1) list motywacyjny,
2) CV,
3) kopie $wiadectw pracy lub dokumentoéw potwierdzajacych wymagane

4)
5)
6)
7)

doswiadczenie zawodowe,

kopia dokumentu potwierdzajgca wyksztatcenie,

kopia uprawnien budowlanych,

kopia prawa jazdy,

oswiadczenia:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

0 posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych,

0 niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie lub umys$ine
przestepstwo skarbowe,

0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w aplikacji do celéw rekrutacji oraz na przedstawienie Staro$cie Brzeskiemu
kandydatury na stanowisko Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego
w powiecie brzeskim,

o nieskazitelnym charakterze,

o0 braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na w/w stanowisku,

o gotowosci do rezygnacji z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w razie
powotania na aplikowane stanowisko — jesli dotyczy,

o$wiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
kandydatka/kandydat nie pracowata#t, nie petnita/t stuzby w organach
bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt wspotpracownikiem tych organéw
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—
1990 oraz tresci tych dokumentéw. Nie dotyczy kandydatek/kandydatow

urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdznie;.



Dokumenty i oswiadczenia dodatkowe:

Kopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawno$¢ - w przypadku
kandydatek/kandydatoéw zamierzajgcych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu

w przypadku, gdy znajdg sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatow.
Informacje o metodach i technikach naboru:

e weryfikacja ofert pod katem spetnienia wymagan formalnych,
e analiza merytoryczna aplikaciji,

e rozmowa kwalifikacyjna.
Termin sktadania dokumentéow:
do dnia 07.01.2025 r.
w kopercie zaklejonej z opisem:
,Kandydat na PINB w powiecie brzeskim”
Znak: SKB.0040.2.2024
Miejsce skiadania dokumentow:

Wojewd6dzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Opolu ul. Ozimska 19, 45-057
Opole, | pietro sekretariat, p. 112

Inne informacje:

Niniejszy nab6ér ma na celu wytonienie 3 lub wiecej kandydatéw spetniajgcych
wymagania formalne w zakresie umozliwiajacym przestanie ich dokumentag;ji
aplikacyjnej Starocie powiatu brzeskiego, celem dokonania ostatecznego wyboru

| powotania powiatowego inspektora nadzoru budowlanego.

W ofercie nalezy podaé dane kontaktowe: adres do korespondencji oraz numer

telefonu lub adres e-mail.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, cv i o§wiadczenia winny by¢ opatrzone data
i wiasnorgcznym podpisem, a przesylane elektronicznie (ePUAP) podpisem
kwalifikowanym lub certyfikowanym. Uchybienie temu obowigzkowi oraz brak
wymaganych dokumentéow i os$wiadczen bedzie naruszato zasade spetnienia

wymagan formalnych. Oferty nie spetniajagce wymogoéw formalnych, a takze



ztozone/przestane po terminie (skladane osobiscie lub wysytane drogg pocztowg
innych operatoréw niz Poczta Polska — decyduje data stempla kancelarii WINB,
wysytane drogg pocztowg wytgcznie za posrednictwem Poczty Polskiej — decyduje
data stempla pocztowego, wysytane drogg elektroniczng — ePUAP — decyduje data
nadania), nie beda rozpatrywane.

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu postepowania kwalifikacyjnego

zostang powiadomieni telefonicznie lub mailowo.

Nadestanie aplikacje kandydatéw, ktorzy nie zostang zakwalifikowani przez
Opolskiego Wojewodzkiego Inspektora Nadzoru Budowlanego do wskazania
Staroscie powiatu brzeskiego nie bedg zwracane kandydatom i pozostang, dla celéw
dowodowych, w dokumentacji WINB w Opolu, nie dtuzej niz do czasu zakonczenia
procesu naboru na PINB w Opolu, wéwczas zostang komisyjnie zniszczone, chyba

ze skiadajgcy wyraznie zazgda ich zwrotu.

Dodatkowe informacje dotyczace naboru mozna uzyskaé pod nr tel.: 77 453-18-

84 wew. 11 (Samodzielne Stanowisko ds. Kadr i BHP).
KLAUZULA INFORMACYJNA
— rekrutacja na stanowisko powiatowego inspektora nadzoru budowlanego

Zgodnie z art. 13 ust. 1i2 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119), zwanego dalej:
,RODQO” informujemy:

1) Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Opolski Wojewddzki Inspektor
Nadzoru Budowlanego, ktdrego siedzibg jest Wojewddzki Inspektorat Nadzoru
Budowlanego w Opolu, ul. Ozimska 19, 45-057 Opole.

2) W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi mozna kontaktowaé sie
z wyznaczonym przez OWINB inspektorem ochrony danych osobowych pod
adresem:

a) Wojewddzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Opolu, ul. Ozimska 19,
45-057 Opole,

b) e-mail: iod@opole.winb.gov.pl




c) skrzynki e-PUAP Wojewodzkiego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego
w Opolu: /WINBOPOLE/skrytkaESP

3) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutagji

na stanowisko powiatowego inspektora nadzoru budowlanego na podstawie:

a) art. 86 ust. 1 ustawy Prawo budowlane w celu wypeinienia obowigazku
prawnego cigzgcego na organie administracji rzadowej(art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO),

b) przepiséw prawa pracy - ustawa Kodeks pracy, ustawa o pracownikach
urzedow panstwowych, rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie zasad
wynagradzania pracownikéw niebedgcych czlonkami korpusu stuzby
cywilnej zatrudnionych w urzedach administracji rzgdowej i pracownikéw
innych jednostek w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
pracodawcy (art. 6 ust. 1 lit. C RODO),

c) wyraznego dziatania potwierdzajgcego zgode, jakim jest aplikowanie na
wolne stanowisko pracy - w odniesieniu do danych niewskazanych
w przepisach prawa pracy, np. wizerunku lub szczegélnych kategorii danych
(art. 6 ust. 1lit. ai art. 9 ust. 2 lit. a RODO).

4) W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu rekrutacji, Pani/Pana dane osobowe

5)

bedg udostepnione staroscie zgodnie z art. 86 ust. 1 zd. pierwsze ustawy Prawo
budowlane (,Powiatowy inspektor nadzoru budowlanego jest powotywany przez
starostg sposrod co najmniej trzech kandydatéw wskazanych przez wojewodzkiego
inspektora nadzoru budowlanego”). Pani/Pana dane osobowe mogg byé
udostepniane odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych, ktérymi
mogg by¢ podmioty, ktére przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe w imieniu
administratora na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych (tzw. podmioty przetwarzajgce). Pani/Pana dane osobowe mogg byé
przekazane takze podmiotom, ktore uprawnione sg do ich otrzymania przepisami
prawa.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do parnstw trzecich.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji
procesu rekrutacji oraz do spetnienia obowigzku archiwizacyjnego wynikajgcego
z przepisow prawa. Ponadto, jezeli starosta (sposrod co najmniej trzech
kandydatow wskazanych przez wojewoédzkiego inspektora nadzoru budowlanego)

nie powota powiatowego inspektora nadzoru budowlanego w terminie 30 dni od



7)

8)

9)

dnia przedstawienia kandydatéw, wojewddzki inspektor nadzoru budowlanego
wskazuje sposdréd nich kandydata, ktoérego starosta powotuje na stanowisko
powiatowego inspektora nadzoru budowlanego (art. 86 ust. 1 ustawy Prawo
budowlane).

W zwigzku z przetwarzaniem danych, przystuguje Pani/Panu prawo: dostepu
do tresci danych oraz kopii danych, do sprostowania danych, do usuniecia danych,
do ograniczenia przetwarzania danych, do przenoszenia danych, do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz prawo do wycofania zgody
w dowolnym momencie na przetwarzanie danych osobowych w zakresie, w ktérym
przetwarzanie opierato sie na przestance zgody, bez wplywu na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej wycofaniem; realizacja powyzszych praw musi byé¢ zgodna z przepisami prawa
na podstawie, ktérych odbywa sie przetwarzanie danych.

W celu skorzystania z powyzszych praw nalezy skontaktowaé sie
z administratorem danych lub inspektorem ochrony danych (dane kontaktowe
w pkt 1-2).

Przystuguje Pani/Panu prawo do ziozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony

Danych Osobowych (organ nadzorczy).

10)Podanie przez Panig/Pana danych osobowych:

a) w zakresie wynikajgcym z ustawy Prawo budowlane oraz z przepiséw prawa
pracy — jest niezbedne do wziecia udziatu w procesie rekrutacji,

b) w zakresie innych danych — jest dobrowolne.

11) Pani/Pana dane nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu

decyzji, w tym réwniez profilowaniu. Podanie przez Panstwa danych osobowych

w zakresie wynikajgcym z art.221, art. 221a, art. 221b Kodeksu pracy jest niezbedne,

aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych

danych jest dobrowolne.



